- Velar por la satisfaccién de los intereses generales relacionados con el ejercicio de la profesion farmacéutica.

« La prestacion exclusiva de la profesion en el dmbito de su competencia.

* La defensa de los derechos e intereses profesionales de los colegiados.

« La ordenacion del ejercicio profesional para el logro del mayor prestigio y progreso de la actividad farmacéutica.

* La mejora permanente de los niveles cultural, cientifico, econdmico y social de los colegiados, para lo cual el COFM
podrd promover y fomentar toda clase de iniciativas y desarrollar los sistemas idéneos de previsidon y proteccidn social.

* La cooperacioén con los poderes puUblicos en la defensa y promociéon de la salud.

VISION

El Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid aspira a ser la corporacion lider en el dmbito de la Comunidad de Madrid
que autoregula y desarrolla la profesion, garantizando la prestacidn de servicios farmacéuticos de calidad; actuando
como una organizacién:

Abierta e interactiva con sus grupos de interés: ciudadanos, asociaciones, universidades, administraciones publicas,
proveedores, empleados y colegiados.

Comprometida y respetuosa tanto con las demandas sociales, como con una gestion ambiental responsable.

En vanguardia de la implantacion de nuevas tecnologias.

Eficiente, innovadora y transparente en la gestion de sus bienes y recursos.

Excelente en la prestacion de servicios.

PRINCIPIOS y VALORES

Transparencia.

Lealtad institucional
Formaciéon

Salud publica
Sostenibilidad
Solidaridad

Responsabilidad

Deontologia

Dialogo permanente
Etica

Vocaciéon de servicio




